2020-2021 EGITIM OGRETIM YILI
OMU SAGLIK BIiLIMLERI FAKULTESI HEMSIRELIK BOLUMU
AKADEMIK PERSONELMEMNUNIYET ANKETI- UZAKTAN EGITIME YONELIK

Saym Ogretim Elemani, Bu anket, hemsirelik boliimii, boliim baskani ve anabilimdali baskanlar ile ilgili goriislerinizi belirlemek ve memnuniyet diizeyinizi
0lgmek amaciyla yapilmaktadir. Bu amagla sizlerin 6nerilerine ihtiya¢ duymaktayiz. Liitfen her maddeye iliskin memnuniyet derecenizi asagida belirtilen besli

olgegi goz ontinde bulundurarak isaretleyiniz. Anketi cevaplayanlarin kisisel mahremiyetini korumak amaciyla kisisel bilgilere iligskin sorulara yer verilmemistir.

Katkilariniz icin tesekkiir ederiz.

Unvaniniz:



Hemsirelik Boliimiinde verilen egitimin asagidaki Egitim
Amaclarma ulasmadaki katkisim1 degerlendiriniz

Kesinlikle

katilmiyorum

Katilmiyorum

Karasizim

Katilhyorum

Kesinlikle

katillyorum

1.Ulusal/ uluslararas1 sagligi ilgilendiren kuruluslarda (hastane, okul,

fabrika vb.) ya da akademik alanda istihdam edilir.

2.Mesleklerinde bes yil icerisinde bakim lideri pozisyonlarina (saglik bakim

hizmetleri miidiirii, klinik sorumlusu, uzman hemsireler vb.) ulasabilir.

3.Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine

devam eder

4.Ulusal/ uluslararas1 alandaki gelismeleri izler ve saglik hizmetinin

strdiirtilebilirligine katki saglar. Saglik politikalarina katki saglar.

5.Ulusal ve uluslararasi hemsirelik, etik ve uygulama standartlarina uygun,
saglig1 koruma, gelistirme ve silirdiirme yoluyla birey, aile ve topluma

butiincul bakim verir

Hemgsirelik Boliimiinde verilen egitimin asagidaki Program

Ciktilarina ulasmadaki katkisim degerlendiriniz

1.Hemsirelik alanindaki bilimsel ve teknolojik kaynaklarla desteklenen ileri

diizeydeki kuramsal ve uygulamal1 bilgilere sahiptir.

2. Kanita dayali kuramsal bilgi ve becerisini hemsirelik egitim, uygulama,

arastirma ve yonetim alanlarinda etkin kullanir

3. Tiim hemsirelik uygulamalarini dogru ve giivenli sekilde kayit eder

4. Tim mesleki bilgi ve becerisini insan haklar1 ve etik ilkeler ¢cercevesinde

kullanir




5. Bakim gereksinimlerini uygulamayabilmek i¢in gerekli orgiitsel yapiy1

olusturabilecek kosul ve olanaklar1 saglar.

6. Birey, aile ve toplumun sagligini etkileyen her tiirlii degisim ve gelisime

duyarl olur.

7. Edindigi kuramsal bilgileri kullanarak birey/aile/toplum, saglik/hastalik
ve cevre iligkisini anlar ve biitiinciil yaklagimla bireysellestirilmis bakim

Verir.

8. Hemsirelik egitim, yonetim ve aragtirmalarini diger disiplinler ile isbirligi

igerisinde stirdiirtir.

9. Hemsirelik ve saglik politikalarinin belirlenmesinde etkin rol iistlenir.

10. Yasam boyu 6grenmeyi amac¢ edinerek yaraticilik ve girisimcilik

becerilerini gelistirir ve belgeler.

11. Yazili ve sozlii temel iletisim becerilerini kullanarak birey, aile, toplum

ve saglik ekibinin tiim tiyeleriyle etkili iletigim kurar

12. Arastirma temelli ve kanita dayali ¢aligmalar ile hemsirelik disiplininin

gelisimine bireysel katki saglar.

13. Toplumsal sorunlara yonelik calismalarda etkin rol alir, meslektaslari

ve topluma rol model olur.

14. Mesleki gorev, yetki ve sorumluluklarmi kiiltiir, etik ilkelere, kalite,

verimlilik ve i giivenligi ilkelerine ve yasalara uygun yonetir .




MEMNUNIYET DEGERLENDIRME KRIiTERLERI

I. YONETIM VE KATILIM
(BOLUM BASKANI ESAS ALINMISTIR)

Cok
Memnunum

Memnunum

Kismen
Memnunum

Memnun
Degilim

Hi¢c Memnun
Degilim

1. Uzaktan egitim stirecinde boliim baskanina ulasma kolayligindan

2. Uzaktan egitim siirecinde boliim bagkanimca alinan kararlara
akademisyenlerin katiliminin saglanmasindan

3. Uzaktan egitim siirecinde boliim baskaninin ekip ¢alismasini
desteklemesinden

4. Uzaktan egitim siirecinde boliim bagkaninin kurum kiiltiiriiniin
yayilmasini desteklemesinden

5. Uzaktan egitim siirecinde 6gretim elemanlarinca yapilan iglerde
yetki ve sorumluluklarin dengeli olmasindan

6. Uzaktan egitim siirecince boliimiin akademik personelinin is ve
gorev tanimlarindan

7. Uzaktan egitim siirecince boliimde akademik kadro sayisindan

8.Uzaktan egitim siirecince bdlimde idari ve destek personel
sayisindan

9. Uzaktan egitim siirecince bolimde idari ve destek personelin
niteliginden




Il. EGITIiM

Cok
Memnunum

Memnunum

Kismen
Memnunum

Memnun
Degilim

Hi¢ Memnun
Degilim

1. Uzaktan egitim siirecinde boliime kayitli olandgrenci sayisindan

2. Uzaktan egitim siirecinde programdaki derslerinsayisindan

3. Uzaktan egitim siirecinde ogretim etkinliklerineayrilan zamanin /
ders yiikiiniin uygunlugundan

4. Uzaktan egitim siirecinde verilen ders yiikiidengesinden

5. Uzaktan egitim siirecinde Ogretim elemanlariarasindaki is
birliginden

6. Uzaktan egitim siirecinde egitici egitimlerininyeterliliginden

I11. ARASTIRMA

Cok
Memnunum

Memnunum

Kismen
Memnunum

Memnun
Degilim

Hi¢c Memnun
Degilim

yeterli

1.Uzaktan egitim siirecinde arastirma

stireayirilabilmesinden

yapmaya

2.Uzaktan egitim siirecinde boliimde yapilan bilimsel etkinliklerden
(ulusal-uluslararas: kongre, sempozyum, calistay vb.)

3.Uzaktan egitim stirecinde boliim biinyesinde ¢ikarilan siireli
yayinlarinsayisindan

4.Uzaktan egitim siirecinde bolim tarafinda ¢ikarilan stireli
yayinlarinniteliginden




IV. ALTYAPI

Cok
Memnunum

Memnunum

Kismen
Memnunum

Memnun
Degilim

Hi¢c Memnun
Degilim

1. Uzaktan egitim siirecinde isimle ilgili ihtiya¢ duydugum 6grenme
ortamininsaglanmasindan

N

. Uzaktan egitim siirecinde bilgisayar, yazici, fotokopi vb. arag-
gereglerintemininden

w

. Uzaktan egitim siirecinde tiniversite kaynakli uzaktan egitim ile
ilgilialtyapidan

I

. Uzaktan egitim siirecinde internet baglantisindan

o

Uzaktan egitim siirecinde kurumun sagladigi teknolojik destekten

[op}

. Uzaktan egitim siirecinde kiitiiphane erisiminden

~

. Uzaktan egitim siirecinde boliim sekreterligi hizmetlerinden

V. ILETiSIM

Cok
Memnunum

Memnunum

Kismen
Memnunum

Memnun
Degilim

Hi¢c Memnun
Degilim

1. Uzaktan egitim siirecinde Ogretim elemanlarive 6grenciler
arasindaki iletisimden

N

Uzaktan egitim siirecinde 6gretim elemanlari
arasindaki iletisimden

w

Uzaktan egitim siirecinde 6gretim elemanlari
ve idari personel arasindaki iletisimden

e

Uzaktan egitim siirecinde 6gretim elemanlari
ve yonetici arasindaki iligkiden




VI IS DOYUMU

Cok
Memnunum

Memnunum

Kismen
Memnunum

Memnun
Degilim

Hi¢ Memnun
Degilim

[

. Uzaktan egitim siirecinde isimi severek yapmaktan

N

. Uzaktan egitim siirecinde bilgi yeteneklerime uygunbir iste
calismaktan

3. Uzaktan egitim siirecinde isimde yaptiklarimm maddi
karsiligini almaktan

4. Uzaktan egitim siirecinde isimde yaptiklarimin manevi
karsiligin1 almaktan

5. Uzaktan egitim siirecinde isimin bana bagimsiz
calisma firsat1 vermesinden

6. Uzaktan egitim siirecinde yaptigimda islerin sonunda
is basarma duygusuna ulasmaktan

7. Uzaktan egitim siirecinde is giivencemin yeterliligi ve
stirekliliginden




VILYONETIM, KATILIM, EGIiTiM, ARASTIRMA, iLETiSIM
(ANABILIM DALI ESAS ALINARAK)

1. Uzaktan egitim siirecinde anabilim dali baskanina ulasma
kolayligindan

2. Uzaktan egitim siirecinde boliim baskaninca alinan kararlara
akademisyenlerin katiliminin saglanmasindan

3. Uzaktan egitim siirecinde boliim baskaninin ekip ¢alismasini
desteklemesinden

4. Uzaktan egitim siirecinde boliim baskanmin kurum kiiltiiriniin
yayilmasini desteklemesinden

5. Uzaktan egitim siirecinde 6gretim elemanlarinca yapilan islerde
yetki ve sorumluluklarin dengeli olmasindan

6. Uzaktan egitim siirecinde anabilim dali baskaninin 6gretim
elemanlarma is yiiklerini g6z 6niine alarak gérev vermesinden

7. Uzaktan egitim siirecinde dgretim elemanlaria verilen ders
yukii dengesinden

8. Uzaktan egitim siirecinde Ogretim elemanlar1 arasindaki
isbirliginin desteklenmesinden

9. Uzaktan egitim siirecinde 0gretim elemanlarinin arastirma igin
yeterli zaman ayirmasina firsat verilmesinden




10.

Uzaktan egitim stirecinde arastirma fikirlerinin
desteklenmesinden

11.

Uzaktan egitim siirecinde anabilim dali biinyesinde ¢ikarilan
stireli yayinlarin sayisindan

12.

Uzaktan egitim siirecinde anabilim dali biinyesinde ¢ikarilan
siireli yayinlarin niteliginden

13.

Uzaktan egitim siirecinde anabilim dali bagkan1 ve 6gretim
elemanlar1 arasindaki iliskiden




